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UNIUNEA PROFESIILOR LIBERALE DIN ROMÂNIA 

 
PROGRAMUL DE RELAŢII EXTERNE ŞI PROTOCOL 

AL UNIUNII PROFESIILOR LIBERALE DIN ROMÂNIA 
PE ANUL 2010 

 

    Activitatea de relaţii externe şi protocol a UPLR pe anul 2010 va avea 

ca obiective principale următoarele: 

 

a) Stabilirea de contacte cu asociaţii interprofesionale  

organizate la nivel naţional sau monoprofesional organizate la nivel 

european sau internaţional care să conducă la o mai bună cunoaştere 

reciprocă şi o consolidare instituţională a UPLR, cu consecinţe directe 

asupra recunoaşterii sale ca singur reprezentant al profesiilor liberale 

din România; 

     b) Participarea susţinută a UPLR la activitatea organizaţiilor 

profesionale la care deţine calitatea de membru activ – Consiliul 

European al Profesiilor Liberale - CEPLIS şi Uniunea Mondială a 

Profesiilor Liberale – UMPL; 

c) Dezvoltarea de relaţii cu principalele organizaţii profesionale pe  

plan internaţional sub diferite forme: participări la congrese, conferinţe, 

seminarii, simpozioane, mese rotunde, schimburi de experienţă, cursuri 

de formare profesională, consultanţă etc.; 

     d) Integrarea UPLR şi a asociaţiilor membre în cadrul sistemelor 

create la nivel european, care asigură aplicarea prevederilor celor două 

Directive ale Uniunii Europene cu impact asupra profesiilor liberale şi 

anume” Recunoaşterea calificărilor profesionale „ şi „ Serviciile pe Piaţa 

Internă ”; 

e) Elaborarea de materiale cu caracter documentar referitoare la  
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principalele organizaţii de profesii liberale existente pe plan european şi 

internaţional ( activitatea desfăşurată, acţiunile programate, actele 

normative care le reglementează, relaţiile cu autorităţile publice şi 

Societatea civilă, participarea la dialogul social, doctrina referitoare la 

profesiile liberale, publicaţiile pe care le editează etc. ), materiale ce vor 

fi difuzate membrilor UPLR; 

f) Desfăşurarea de acţiuni cu caracter protocolar în funcţie de  

natura şi amploarea evenimentelor ce vor fi organizate de diferitele 

organizaţii profesionale existente pe plan european şi internaţional  

( transmiterea de mesaje, felicitări, publicaţii, materiale cu caracter 

documentar ). 

 

                                                          X 

 

                                         X                             X 

 

    În anul 2010, UPLR va iniţia, în limita fondurilor financiare pe care le 

va avea la dispoziţie, următoarele acţiuni pe plan extern: 

 

1. Realizarea de schimburi de experienţă şi încheierea de protocoale 

de colaborare cu principalele asociaţii interprofesionale organizate, 

la nivel naţional din Uniunea Europeană. Se vor avea in vedere în 

acest sens, Uniunea Naţională a Profesiilor Liberale din Franţa – 

UNAPL, Comitetul Federal al Profesiilor Liberale din Germania şi 

Consiliul Naţional al Ordinelor Profesionale din Portugalia; 

2. Participarea la acţiunile pe care Consiliul European al Profesiilor 

Liberale – CEPLIS şi Uniunea Mondială a Profesiilor Liberale – UMPL 

le va organiza şi la care UPLR va fi invitată să participe în calitatea 
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sa de membru activ al acestora, inclusiv la reuniunile Adunării 

Generale, Comitetului Permanent şi Consiliului Executiv; 

3. Organizarea a 2 – 3 acţiuni în baza Protocolului de colaborare 

încheiat în luna octombrie 2009 între UPLR şi Comitetul Federal al 

Profesiilor Liberale din Austria; 

4. Asigurarea prezenţei la reuniunile celor trei Grupuri de lucru ale 

Consiliului European al Profesiilor Liberale – CEPLIS privind „ Piaţa 

Internă a Serviciilor”, „ Sănătatea ” şi „Formarea profesională ”  a 

unor experţi reprezentând profesiile liberale din România care, prin 

propunerile formulate, să determine promovarea în cadrul 

domeniilor de activitate respective a punctelor de vedere ale 

profesiilor liberale din ţara noastră; 

5. Permanentizarea contactelor cu asociaţiile de profesii liberale din 

ţările membre ale Uniunii Europene în vederea realizării 

obiectivelor celor două Directive ale Uniunii Europene privind „ 

Recunoaşterea diplomelor şi calificărilor profesionale ” şi „ Serviciile 

pe Piaţa Internă ” şi de creare a unor condiţii favorabile pentru 

furnizarea de servicii într – un alt stat membru, mobilitatea 

clienţilor şi pacienţilor, asigurarea unor servicii de înaltă calitate şi 

expertiză, respectarea de către membrii profesiilor liberale a 

prevederilor codurilor etice şi deontologice, etc.; 

6. Sprijinirea de către UPLR  a activităţii Institutului de Cercetări din 

Leeds privind profesiile liberale, inclusiv în calitate de membru 

asociat; 

7. Participarea activă a UPLR la activitatea organismelor europene 

responsabile cu promovarea şi implementarea cardurilor 

profesionale; 
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8. Găzduirea de către UPLR  a reuniunilor Adunării Generale şi 

Comitetului Permanent ale Consiliului European al Profesiilor 

Liberale – CEPLIS, programate pentru luna iunie 2010, precum şi a 

întrunirii unui grup de lucru al acestui organism european; 

9. Elaborarea, periodică, în baza materialelor editate de asociaţiile de 

profesii liberale din Uniunea Europeană şi continentul nord – 

american, a unor studii, sinteze, informări etc., ce vor fi difuzate 

asociaţiilor membre ale UPLR; 

10. Realizarea acţiunilor de protocol impuse de desfăşurarea 

activităţii de relaţii externe a UPLR.  

 


